“2010, ANO DEL BICENTENARIO DE LA

INDEPENDENCIA Y CENTENARIO DE LA

REVOLUCION MEXICANA”

PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON,
N° 35 DE FECHA 15 DE MARZO DE 2010

EL CIUDADANO ING. MAURICIO FERNANDEZ GARZA, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON, A TODOS LOS
HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HAGO SABER:

QUE EL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE ESTE MUNICIPIO, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 9 DE MARZO DEL ANO 2010, HA TENIDO A
BIEN EMITIR LO SIGUIENTE:

AL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

PRESENTE.-

A los integrantes de la Comision de Gobierno y Reglamentacién del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, nos fue turnada para su
estudio y dictamen la propuesta de INICIATIVA DE REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON el cual presentamos
consignando en el apartado de “RESULTANDOS”, los hechos relacionados con su
proceso de reforma y en el de los “CONSIDERANDOS” argumentaciones de
caracter juridico aplicables.

RESULTANDOS

En Sesién Ordinaria de este Republicano Ayuntamiento, celebrada con fecha 9-
nueve de febrero de 2010-dos mil diez, se acordd dar inicio a consulta publica del
proceso de INICIATIVA DE REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, por un término de 5-cinco dias naturales, contados a
partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado.

En fecha 17-diecisiete de febrero del afio 2010-dos mil diez, aparecid publicado
tanto en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, niumero 23, como en el
Periddico “El Porvenir” de circulacion en la Entidad, el acuerdo en comento,
concluyendo el término de la consulta publica el dia 23-veintitrés de febrero del
afio 2010-dos mil diez.

Durante el plazo de consulta publica, la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia de este municipio, presento propuestas al reglamento en cita, las
cuales una vez que fueron estudiadas y analizadas por esta Comision en Sesién
Ordinaria de fecha 24 de febrero de 2010, se consideraron parcialmente
procedentes dichas propuestas, mismas que obran dentro del documento que se
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pone a consideracion de este Organo Colegiado, por lo que, consumada la
consulta ciudadana esta Comision, procedié al estudio y dictamen de la referida
iniciativa, en la que se tomaron en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Esta Comisibn de Gobierno y Reglamentacion del Republicano
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, tiene
atribuciones para estudiar y dictaminar lo relativo al proceso de INICIATIVA DE
DE REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO
LEON, atento a lo dispuesto por los articulos 58, 60 fracciéon I, 61 fraccion |
numerales 1y 3, 63 y 64 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

SEGUNDO. Que las atribuciones de los Republicanos Ayuntamientos para
aprobar, reformar, modificar, adicionar, derogar o abrogar reglamentos, se
encuentran contenidas en los articulos 115, fraccion V inciso a) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 132, fraccion Il inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledén y numerales 160
y 161 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, disposiciones que deben ser adminiculadas con lo establecido en los
articulos 72 inciso f), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y 73 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, asi
como en los diversos 70, 71, 73, 74, 75, 76 y 77 del Reglamento para el Gobierno
Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

TERCERO. Que la INICIATIVA DE REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE
SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON, materia del presente dictamen, es
en cumplimiento a lo establecido en los articulos 160 y 161 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Leon.

CUARTO. Que atendiendo a lo dispuesto por el articulo 61, fraccion | inciso 2, del

Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento, la presente
iniciativa debe contener una Exposicion de Motivos, la que enseguida se expresa:

EXPOSICION DE MOTIVOS
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Esta Comisidbn de Gobierno y Reglamentacion del Republicano Ayuntamiento,
atendiendo a las atribuciones que le son conferidas por los ordenamientos legales
y observando las disposiciones que se consagran en el Reglamento Orgéanico de
la Administracion Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
considerd pertinente llevar a cabo adecuaciones al Reglamento Interior de la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, lo anterior, atendiendo a las disposiciones que actualmente
se consignan en el Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal
de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.

En tal virtud, se ha considerado la abrogacién del actual Reglamento Interior de la
Controlaria Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, aprobado en la
Sesion Ordinaria del Republicano Ayuntamiento en fecha 30 de abril de 2001 y
publicado el dia 12 de marzo del citado afio en el Periddico Oficial del Estado No.
39, estableciendo un nuevo conjunto de normas que tienen por objeto regular la
estructura administrativa de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia
Municipal, su operacion y funcionamiento, llevando a cabo acciones y programas
que propicien la legalidad y transparencia en la gestion publica, asi como, la
debida rendicibn de cuentas y el acceso por parte de los particulares a la
informacion publica gubernamental, todo ello en observancia y aplicacion de la Ley
Organica de la Administracion Publica Municipal, Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leobn, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado, Ley de Obras Publicas para
el Estado de Nuevo Ledn, el presente reglamento, ademas de las atribuciones que
se le confieren en el Reglamento Organico de la Administracion Pablica Municipal
de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.

Por lo que, este nuevo ordenamiento que se propone a este Organo Colegiado
comprende un total de 28 articulos, los cuales estan distribuidos en XI Capitulos,
consistentes en: Capitulo |, Disposiciones Generales, que comprende del articulo
1 al 3, Capitulo Il, De las Atribuciones, que abarca del articulo 4 a 6, Capitulo lll,
Estructura Administrativa, que comprende los articulos 5 a 6, Capitulo 1V, Del
Titular de la Contraloria, que abarca los articulos 7 a 9, Capitulo V, De las
Atribuciones de la Direccién de Auditoria, que incluye los articulos 10 y 11,
Capitulo VI, Direccion Juridica que abarca del articulo 12 a 13, Capitulo VII, De
las Atribuciones de la Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica,
que abarca los articulos 14 a 15, Capitulo VI, De las Atribuciones de la
Coordinacion Administrativa, mismo que contiene el articulo 16, Capitulo 1X, De la
Suplencia de los Servidores Publicos adscritos a la Contraloria, el cual abarca los
articulos 17 a 18, Capitulos X, De los Medios de Defensa y Sanciones, que incluye
el articulo 19 y Capitulo XI, Del Recurso de Inconformidad, que contiene el articulo
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19 a 28, asi mismo, el presente Reglamento consta de 4-cuatro articulos
Transitorios.

Es de sefalarse que cada Capitulo quedd distribuido de la manera en que se
precis6 en el parrafo anterior; asi mismo, quedan establecidas las formas de
integracion, operacion, acciones de inspeccion y vigilancia, sanciones, medios de
defensa y de observancia general para las reformas futuras al mismo, permitiendo
con ello un mejor y efectivo desarrollo de las acciones que determine la autoridad
municipal.

Por lo anteriormente expuesto y fundado y de conformidad con lo establecido en
los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 130 de la Constitucion Politica de del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Leon; 1, 10, 14, 26 inciso a) fraccién VII, inciso c) fraccién V1,160, 161, 162,
163, 164, 165, 166, 167, 168 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
Municipal; articulo 10 fracciéon VI de la Ley del Periddico Oficial del Estado;
articulos 58, 59, 60, 61 fraccion |, numeral 3, 63, 64, 70, 71, 73, 74, 75, 76, 77 y
demas relativos del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento; esta Comision de Gobierno y Reglamentacion del Republicano
Ayuntamiento, presenta por medio de la presente su propuesta de dictamen de la
INICIATIVA DE REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, y para efectos de desahogar el procedimiento
reglamentario respectivo, esta Comision de Gobierno y Reglamentacion del
Republicano Ayuntamiento, presenta a la consideracion de este Organo
Colegiado, el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORiA y
TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO
LEON.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico, de interés social, siendo
obligatorio para el personal adscrito a la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal. Su objeto es establecer las bases de organizacion,
funcionamiento y distribucion de atribuciones de las unidades administrativa que
lo integran asi como la fiscalizacion y revision de los actos administrativos
realizados y la normatividad y responsabilidades de los servidores publicos que
integran la Administracion Publica Municipal.
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Articulo 2.- La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal, es un
organo auxiliar del Honorable Ayuntamiento en materia de vigilancia, control
interno y fiscalizacion de los recursos publicos municipales, de conformidad con
las atribuciones que le confieren los articulos 34 y 7 del Reglamento Orgénico de
la Administracién Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

1. Administracion Municipal: La Administracion Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leon.

2. Ayuntamiento: El Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,

Nuevo Leon.

Contralor: El Secretario de la Contraloria y Transparencia Municipal.

Contraloria: La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal de

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

5. Ley de Responsabilidades: La Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon.

Municipio: El Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

Reglamento: Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria y

Transparencia Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.

8. Reglamento Orgéanico: Reglamento Organico de la Administracion Publica
Municipal de San Pedro Garza Garcia

ko

No

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 4.- La Contraloria es el 6rgano técnico auxiliar del Ayuntamiento para el
ejercicio de sus atribuciones de vigilancia en la aplicacion correcta de los recursos
presupuestales, humanos y técnicos, siendo competente para ejercer las
atribuciones que le confiere el Reglamento Organico.

Tiene competencia para practicar auditorias, labores de vigilancia y evaluacion, asi
como para emitir recomendaciones y sugerencias sobre el desempefio de las
funciones y actividades que realicen las dependencias y unidades administrativas
que conforman la Administracién Publica Municipal, supervisando que las mismas
se apeguen a la normatividad, programas, procedimientos y presupuestos
establecidos, de acuerdo a las atribuciones que cada una tenga asignadas.

CAPITULO III
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
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Articulo 5.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos de
su competencia, la Contraloria contara con la siguiente estructura:

.- Direccion de Auditoria;

Il. Direccion Juridica;

l1l. Direccién de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica;
IV. Coordinador Administrativo; vy,

V. El demés personal administrativo, contable, juridico y técnico que establezca el
presupuesto de egresos.

Articulo 6.- Los servidores publicos que integren la Contraloria deberan ser de
confianza en razon de las funciones de auditoria, fiscalizacion, inspeccion y
vigilancia que realizan, por lo tanto tendran la obligacion de guardar en la mas
estricta confidencialidad respecto a la informacion que reciban para el desarrollo
de sus funciones.
CAPITULO IV
DEL TITULAR DE LA CONTRALORIA

Articulo 7.- Las atribuciones del Contralor, serdn de tipo delegables e
indelegables.

Articulo 8.- Son delegables las siguientes atribuciones:

l.- Asistir a las juntas de caracter administrativo de las diferentes dependencias
municipales;

Il.- Asistir a las sesiones del Comité de Apoyo para la adjudicacion y fallo de los
concursos de obra publica municipal;

[ll.- Concurrir a las juntas del Comité de Adquisiciones dentro del procedimiento de
adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realice el Municipio;

y

IV.- Solicitar a la Direccion Juridica que inicie Yy sustancie el procedimiento de
fincamiento de responsabilidades.
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Articulo 9.- Son indelegables las atribuciones sefialadas en el articulo 34 del
Reglamento Orgénico.

CAPIITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE AUDITORIA

Articulo 10.- El Titular de la Direccion de Auditoria tendra de las siguientes
atribuciones:

I.- Llevar a cabo auditorias y revisiones a las dependencias municipales y
organismos paramunicipales, con el objeto de detectar las irregularidades y
comprobar el cumplimiento de los objetivos, ademas del apego a las leyes,
decretos, reglamentos, presupuestos y politicas aplicables;

II.- Presentar ante el Contralor informes trimestrales antes de que sean propuestos
al Cabildo para su aprobacion;

lll.- Verificar con la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, los informes de
avance de gestion financiera antes de ser presentado al Cabildo para su
aprobacion;

IV.- - Dar puntual seguimiento a las observaciones detectadas por la Auditoria
Superior del Estado o de la Auditoria Superior de la Federacion;

V.- Vigilar que se cumplan las disposiciones de los acuerdos, convenios y
contratos celebrados entre el Municipio y proveedores, contratistas, asi como con
otras entidades privadas y de derecho publico, de donde se derive la inversion de
fondos del municipio;

VI.- Previa la instruccién del Contralor, solicitara las revisiones, fiscalizaciones y
evaluaciones de las obras publicas, con el objeto de verificar su autorizacion,
aprobacion, licitacion, contratacion, anticipo y pago de estimaciones, asi como el
finiquito, entrega y recepcion de las mismas;

VII.- Supervisara los procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios;

VIIl.- Coordinara y certificara el proceso de entrega-recepcion del estado que
guarda la administracién publica municipal en los términos de lo dispuesto en la
fraccion 1X, inciso B) del articulo 34 del Reglamento Organico, asi como cuando
las dependencias y unidades administrativas cambien de titular;
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IX.- Requerir a los titulares de las entidades fiscalizadas la informacion y
documentacion que sea necesaria para realizar la funcién de revision;y,

IX.- Las demas atribuciones que le asigne el Contralor.
Articulo 11.- La Direccidbn de Auditoria contard con la siguiente estructura
jerarquizada para el desempefio de sus funciones:
|.-Director
Il.- Supervisor;
[ll.- Auditores;
IV.- Auditor de Obra Publica; vy,
V.- El demas personal administrativo necesario para su funcionamiento, de
acuerdo a las determinaciones presupuestales.
CAPITULO VI
DIRECCION JURIDICA

Articulo 12.- La Direccion Juridica de la Contraloria tendrd a su cargo el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I.- Previa instruccién del Contralor, deberd iniciar, instrumentar y resolver las
investigaciones y procedimientos administrativos que presuman responsabilidad
de servidores publicos municipales, con excepcion de los de eleccion popular, en
los términos de la Ley de Responsabilidades nombre de la Ley, emitiendo las
resoluciones correspondientes conforme a la legislacion aplicable;

II.- Bajo la supervision del Contralor, coadyuvar con el Sindico Segundo para que
los servidores publico s obligados, presenten en tiempo y forma su manifestacion
de bienes en los términos de la Ley de Responsabilidades, nombre de la Ley;

[ll.- Dar atencion y seguimiento a las quejas y denuncias recibidas en contra de los
servidores publicos.

IV.- Brindar apoyo al Contralor en materia juridica cuando lo requiera,;
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V.- Dar asistencia juridica a las Direcciones que integran la Contraloria;

VI.- Formular y revisar las circulares, acuerdos, resoluciones, convenios y
contratos que le sean turnados;

VII.- Llevar el control de las sanciones que se apliquen a los servidores publicos;

VIIl.- Recibir y tramitar los recursos que sean competencia de la Contraloria,
incluyendo la elaboracién del proyecto de resolucién que corresponda y su
respectiva notificacion; y

IX.- Las demas atribuciones que le asigne el Contralor.

Articulo 13.- La Direccion Juridica contara con la siguiente estructura jerarquizada
para el desempefio de sus funciones:

|.- Director;
Il.- Coordinador;

.- Asistentes juridicos; v,

IV.- EI demés personal administrativo necesario para su funcionamiento, de
acuerdo a las determinaciones presupuestales.

CAPITULO VII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE NORMATIVIDAD,
TRANSPARENCIA
Y CUENTA PUBLICA

ARTICULO 14.- La Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica
tendra a su cargo el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.- Revisar y analizar la normatividad vigente y en coordinacidon con las
dependencias involucradas, establecer mecanismos de prevencioén que auxilien en
el cumplimiento de dicha normatividad, asi como la evaluacion de los trabajos
realizados;
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Il.- Recopilar, analizar, documentar y validar la informacion que se requiera para la
implementacion de los sistemas y procedimientos de control interno y de servicio a
la ciudadania;

[ll.- Emitir opinidn respecto de los lineamientos que contengan los criterios para la
organizacion, conservacion y adecuado funcionamiento de los archivos de las
dependencias y unidades administrativas del municipio;

IV.- Supervisar que la Coordinacion Administrativa dé seguimiento a las solicitudes
de acceso a la informacion en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado y al Reglamento.

V- Llevar a cabo acciones y programas que propicien la legalidad y transparencia
en la gestion publica, asi como la debida rendicién de cuentas, el acceso a la
informacion publica gubernamental y la proteccion de los datos personales en
poder de la administracién municipal;

VI.- Supervisar4 que la administracion municipal dé exacto cumplimiento a la
obligacion de hacer del conocimiento publico a través de la red mundial de
informacion conocida como Internet, la informacién que sefiala la Ley de
Transparencia;

VII.- Dar seguimiento a las quejas o denuncias que los ciudadanos presenten
respecto a la falta de actualizaciébn de la informacion publica en el portal de
Internet de la administracién municipal;

VIIl.- Integrar la informacion que le proporcionen las dependencias municipales
para propésitos de su difusion;

IX.-Dar respuesta a las solicitudes de informacion, de acuerdo con lo que sefiala el
Reglamento de Acceso a la Informacion Publica Gubernamental del Municipio;

IX.- Ejecutar las recomendaciones que emita el Cabildo y vigilar su exacto
cumplimiento, debiendo rendir un informe a dicha Comision; vy,

X.- Tener el caracter de “Enlace de Transparencia” en los términos del articulo 84
de la Ley de la Materia.

Articulo 15.- La Direccién de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica
contara con la siguiente estructura jerarquizada para el desempefio de sus
funciones:

|.- Director

10
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II.- Coordinador de Normatividad y Transparencia,

[1l.- Jefes de Unidad,;

IV.- Analistas; vy,

V.- El deméas personal administrativo necesario para su funcionamiento, de

acuerdo a las determinaciones presupuestales.

CAPITULO VIII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 16.- La Coordinacion Administrativa tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:

I.- Verificar la correcta aplicacién de los recursos asignados a la Contraloria e
informar al titular de la misma acerca de su ejercicio;

Il.- Formular y tramitar en tiempo y forma las requisiciones de compra, 6rdenes de
pago, solicitudes de cheque, reposicion de fondo fijo, comprobaciones de gasto,
solicitudes de inversion, entre otros;

[ll.- Vigilar y supervisar la actualizacion del inventario de bienes muebles, a través
de las altas, bajas, cambios y modificaciones de los bienes, informando
oportunamente de dichos movimientos a la Direccion de Patrimonio;

IV.- Mantener el control de las existencias del almacén de papeleria de la
dependencia;

V.- Resguardar los recursos asignados al fondo fijo;
VI.- Controlar el uso de los vehiculos oficiales asignados a la Contraloria; vy,
VII.- Las demas que le asigne el Contralor.

CAPITULO IX

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA
CONTRALORIA

11
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Articulo 17.- Durante la ausencia temporal del Contralor, la cual no debera
exceder de 8-ocho dias hébiles, los asuntos de tramite quedaran a cargo del
Director que para tal efecto designe, en caso de ausencia definitiva los asuntos
quedaran a cargo del Director que para tal efecto designe el Republicano
Ayuntamiento; y

Articulo 18.- Las ausencias temporales de Directores, Coordinadores y Jefes de
Unidad, serén suplidas por la persona que asigne el Contralor.

CAPITULO X
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 19.- La interposicion y substanciacién del Recurso de Inconformidad
guedara sujeta a los siguientes requisitos:

|.- Debera interponerse dentro de los 5-cinco dias habiles siguientes al de la notificacion
del acto impugnado;

Il.- Deberéa formularse por escrito que debera consignar:
a) El nombre y domicilio del recurrente o su representante;
b) El acto impugnado;
c) La autoridad que emiti6 en acto impugnado;
d) Los conceptos de violacion;
e) Las pruebas que ofrece;
f) Lugary fecha;
g) Firma del agraviado o de su representante.

Articulo 20.- Cumplidos los requisitos sefialados por el articulo anterior, el
Recurso sera admitido a tramite.

Articulo 21.- El auto que admita el Recurso se pronunciara sobre la admision de
las pruebas.

Articulo 22.- Se admitiran toda clase de pruebas, excepto la confesional de las
autoridades. No se considerara comprendida en esta prohibicién la peticion de
informes a las autoridades administrativas, respecto de hechos que consten en
sus expedientes o0 de documentos agregados a ellos.

Articulo 23.- Sélo podran rechazarse las pruebas propuestas por los interesados,
cuando no fuesen ofrecidas conforme a derecho, no tengan relacion con el fondo

12
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del asunto, sean improcedentes e innecesarias o0 contrarias a la moral y al
derecho. Tal resolucién debera estar debidamente fundada y motivada.

Articulo 24.- El desahogo de las pruebas ofrecidas y admitidas se realizara dentro
de un plazo no menor a tres ni mayor de quince dias habiles, contado a partir del
siguiente al de la notificacion del auto admisorio.

Si se ofreciesen pruebas que ameriten ulterior desahogo, se concedera al
interesado un plazo no menor de ocho ni mayor de quince dias para tal efecto.

Las pruebas supervenientes podran presentarse siempre que no se haya emitido
la resolucion definitiva.

Articulo 25.- Transcurrido el término o desahogadas las pruebas ofrecidas se
podré el Recurso en estado de alegatos por término de tres dias héabiles.

Articulo 26.- Transcurrido el término para alegar, se dictara resolucién en un
plazo maximo de 15-quince dias héabiles.

Articulo 27.- Para lo no previsto en el presente Capitulo se aplicara
supletoriamente el Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Leon.

CAPITULO XI'
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 28.- En la medida que se modifiquen las condiciones sociales y
econdmicas del Municipio, en virtud de su crecimiento demografico, cambio social,
modificacion de sus actividades productivas y demas aspectos de la vida
comunitaria, el presente reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando
en cuenta la opiniéon de la propia comunidad en forma directa o a través de
organizaciones sociales representativas

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn y debera divulgarse
a través de la Gaceta Municipal.

Articulo Segundo.- Queda abrogado el Reglamento Interior de la Contraloria
Municipal de San Pedro Garza Garcia, publicado en el Periédico Oficial de fecha
09 de mayo de 2001, asi como todas aquellas disposiciones que se opongan al
presente reglamento.
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Articulo Tercero.- La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, debera emitir en un término no mayor a 60
dias naturales su manual de operacion.

Articulo Cuarto.- Lo no previsto en este reglamento se sujetara a las
disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn y del Reglamento Organico de la Administracion Puablica
Municipal de San Pedro Garza Garcia Nuevo Ledn.

En atencion de todo lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a la
consideracion del pleno de este Republicano Ayuntamiento del Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
LA CQNTRALORiA Y'TRANSPARENCIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, en la forma y términos anteriormente sefialados.

SEGUNDO. Mandese publicar el presente acuerdo en el Peridédico Oficial del
Estado. Hagase posteriormente su difusion a través de la Gaceta Municipal.

TERCERO. Girense las instrucciones al C. Ing. Mauricio Fernandez Garza,
Presidente Municipal y al C. Lic. Fernando Canales Stelzer Secretario del
Republicano Ayuntamiento para el exacto cumplimiento del presente acuerdo.

POR LO TANTO MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO. DADO EN EL DESPACHO DEL C. PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON A LOS 10-DIEZ
DIAS DEL MES DE MARZO DE 2010-DOS MIL DIEZ.

ATENTAMENTE

ING. MAURICIO FERNANDEZ GARZA
C. PRESIDENTE MUNICIPAL
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LIC. FERNANDO CANALES STELZER
C. SECRETARIO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

HOJA DE FIRMAS, PUBLICACION PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA

DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA MUNICIPAL

DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON
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